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1218 Kokouksen avaus
Puheenjohtaja avaa kokouksen. Kokouksen puheenjohtajana toimii Kaisa
Ronka kirkkoneuvoston paatoksen 25.1.2017/48 mukaisesti.

Paatos: Pitaméansa alkuhartauden jalkeen puheenjohtaja avasi kokouksen.

1228 Kokouksen laillisuuden, paatosvaltaisuuden toteaminen ja esityslistan hyvaksyminen

Ehdotus: Todettaneen kirkkoneuvoston kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatos-
valtaiseksi. Hyvaksytaan jasenille lahetetty esityslista kokouksen ty6jarjes-
tykseksi.

Paatos: Todettiin kirkkoneuvoston kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésval-

taiseksi. Hyvaksyttiin jasenille [&hetetty kokouksen tyojarjestykseksi.

1238 Poytékirjan tarkastus

Kokouksen tarkastettu poytakirja pidetddn yleisesti nahtavana hallintotoi-
mistossa 14 paivan ajan 5. - 19.12.2018 toimiston aukioloaikoina.

Ehdotus: Valitaan péytakirjan tarkastajiksi Onni Hamalainen ja Reino Korhonen.

Paatos: Valittiin poytékirjan tarkastajiksi Onni Hamalainen ja Reino Korhonen.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
OH RK
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1248 Erityisnuorisotydn ohjaajan viran tayttaminen
Valmistelija kirkkoherra Anna-Tiina Jarvinen, puh. 044 752 9552

Erityisnuorisotydnohjaajan virka tuli avoimeksi syyskuussa 2018 kun Tuula
Anttila irtisanoutui erityisnuorisotydnohjaajan virasta. Viran tayttamisesta
keskusteltiin syyskuussa sek&a henkilostoasiain jaostossa ettad kirkkoneu-
vostossa. Erityisnuorisotydnohjaajan virka on talla hetkella taytetty sijaisjar-
jestelyin, tehtdvaa hoitaa viransijaisena nuorisotydnohjaaja Reeta Lanki.
Sijaisjarjestelyt on tehty vuoden 2018 loppuun.

Seurakunnan tavoitteena on saastda henkiléstdmenoissa miljoona euroa
vuosien 2015 - 2020 aikana. Saastoja on tehty elakditymisten ja tehtavien
uudelleenjarjestelyjen seka tehtdvankuvausten laajenemisten kautta. Jotta
tavoitteeseen paastaisiin, on jokaista avautuvaa tehtavaa tarkasteltava
kriittisesti.

Virantayttoedellytyksia selvitettdessa nousi esille myds mahdollisuus siirtda
erityisnuorisotydnohjaajan virkaan yksi nuorisotydnohjaajista. Tama edel-
lyttéda sitd, ettd vapautuva virka jaa tayttdmattd ja lakkautetaan aikanaan.
Vs. erityisnuorisotydnohjaaja Reeta Lanki on antanut suostumuksensa sii-
hen, etta hanet siirrettaisiin erityisnuorisotyténohjaajan virkaan.

Henkildstbasiain jaosto 21.11.2018, 698:

Ehdotus, talousjohtaja: Henkildasiain jaosto esittaa kirkkoneuvostolle, etta se siirtda nuorisotydnohjaa-
ja Reeta Langin avoinna olevaan erityisnuorisotydnohjaajan virkaan. Vapautu-
va nuorisotyénohjaajan virka jatetdan tayttamatta.

Virkaan ei liity koeaikaa, koska tuleva viranhaltija tydéskentelee jo organisaa-
tiossa.

Paatos: Henkilbasiain jaosto esittaa kirkkoneuvostolle, etta se siirtda nuorisotyénohjaa-
ja Reeta Langin avoinna olevaan erityisnuorisotydnohjaajan virkaan. Vapautu-
va nuorisotybnohjaajan virka jatetaan tayttamatta.

Virkaan ei liity koeaikaa, koska tuleva viranhaltija tyéskentelee jo organisaa-
tiossa.

Kirkkoneuvosto 28.11.2018:

Ehdotus, kirkkoherra: Kirkkoneuvosto paattaa tayttaa erityisnuorisotydnohjaajan viran henkilos-
tbasiain jaoston esityksen mukaisesti.

Paatos: Kirkkoneuvosto paéatti siirtda nuorisotybnohjaaja Reeta Langin erityisnuori-
sotyOnohjaajan virkaan 1.1.2019 alkaen. Vapautuva nuorisotyénohjaajan
virka jatetaan tayttamatta.

Virkaan ei liity koeaikaa, koska tuleva viranhaltija tydskentelee jo organi-
saatiossa.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
OH RK
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1258 Milla Parkkisen oppisopimuskoulutus
Valmistelija kiinteistopaallikko Pirkko Ital&, email: pirkko.itala@euvl.fi

Milla Parkkinen on toiminut kurssikeskuksissa kesan ajan siivoojan tehta-
vassa ja sen jalkeen vahtimestarin maaraaikaisessa tydsuhteessa, joka
kestaa 2018 loppuun.

Parkkinen on kiinnostunut suorittamaan seurakunta- ja hautauspalvelualan
ammattitutkinnon (ent. suntion ammattitutkinto) oppisopimuskoulutuksena.
Koulutus kest&a 2 vuotta eli paattyy 31.12.2020.

Kaytannon tydssaopiskelu tapahtuu Kotka-Kymin seurakunnassa, teo-
riaopinnot Seurakuntaopistossa Jarvenpaassa.

Kaikkien tutkinnon osien nayt6t pystytaan jarjestamaan seurakunnassa.

Tyopaikkaohjaajana tulee toimimaan Kiia Simelius.
Henkilstdasiain jaosto 31.10.2018, 628:

Ehdotus, talousjohtaja Esitan, ettd Milla Parkkiselle tehddan maaraaikainen tydsopimus, tydaika 70 %
kokoaikaisesta tybajasta vahtimestarin tehtavaan (vaativuusryhma 401) oppi-
sopimuskoulutuksen ajaksi 1.1.2019 - 31.12.2020.

Paatos: Milla Parkkiselle tehddéan méaraaikainen tydsopimus, tydaika 70 % kokoaikai-
sesta ty0ajasta vahtimestarin tehtéavaan (vaativuusryhméa 401) oppisopimus-
koulutuksen ajaksi 1.1.2019 - 31.12.2020.

Kirkkoneuvosto 28.11.2018:

Ehdotus, talousjohtaja: Kirkkoneuvosto paattaa, etta Milla Parkkiselle tehdaan maaraaikainen tyo-
sopimus, tydaika 70 % kokoaikaisesta tydajasta vahtimestarin tehtavaan
(vaativuusryhma 401) oppisopimuskoulutuksen ajaksi 1.1.2019 -
31.12.2020.

Paatos: Kirkkoneuvosto paatti, ettd Milla Parkkiselle tehdd&n maaraaikainen tyéso-
pimus, tydaika 70 % kokoaikaisesta tybajasta vahtimestarin tehtavaan
(vaativuusryhma 401) oppisopimuskoulutuksen ajaksi 1.1.2019 -
31.12.2020.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
OH RK
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1268 Vahtimestari Timo Lahtimon tydésopimus
Valmistelija kiinteistopaallikko Pirkko Itala, email: pirkko.itala@evl.fi

Timo Lahtimo on toiminut méaéaraaikaisena t6ihin tarvittaessa kutsuttavana
vahtimestarina kevaasta 2018 alkaen. Nyt voimassa oleva tydsopimus
paattyy 31.12.2018. Timo Lahtimo on suorittanut suntion ammattitutkinnon
ja hanella on pitk& tyokokemus vahtimestarin tydosta mm. Leppéavaaran
seurakunnasta.

Timo Lahtimo on tehnyt keskim&éarin 26 tunnin tyoviikkoja eli n. 70 % nor-
maalista viikkoty6ajasta.

Timo Lahtimo on perehtynyt toimimaan kaikissa seurakunnan kiinteistois-
sa. Timo Lahtimo on henkiléna joustava, varma, positiivinen. Hanella on
erinomainen tilannetaju, ja han on yhteistythakuinen.

Vuoden 2019 talousarvioon on tehty palkkavaraus ko. tyésopimuksesta.

Henkildstbasiain jaosto 21.11.2018, 708

Ehdotus, talousjohtaja:

Paatos:

Henkildstdasiain jaosto esittaa kirkkoneuvostolle, etta Timo Lahtimolle teh-
daan toistaiseksi voimassa oleva tydsopimus 1.1.2019 alkaen niin, etta viikko-
tybaika on 26 tuntia.

Henkildstdasiain jaosto esittaa kirkkoneuvostolle, etta Timo Lahtimolle teh-
daan toistaiseksi voimassa oleva tyésopimus 1.1.2019 alkaen niin, etté viikko-
tybaika on 26 tuntia.

Kirkkoneuvosto 28.11.2018:

Ehdotus, talousjohtaja:

Paatos:

Kirkkoneuvosto paattaa asiasta kuultuaan henkilgstéasiain jaoston esityk-
sen.

Kirkkoneuvosto paatti, etta Timo Lahtimolle tehd&an toistaiseksi voimassa
oleva ty6sopimus 1.1.2019 alkaen niin, etté viikkotytaika on 26 tuntia.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
OH RK
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1278 Erityisammattimies Toni Landenin oppisopimuskoulutus
Valmistelija kiinteistopaallikko Pirkko Itala, email: pirkko.itala@evl.fi

Toni Landen on toiminut hautaustoimessa maardaikaisena kausityonteki-
jand. Hanen tehtaviinsa ovat kuuluneet erityisammattimiehen tehtavanku-
vauksen mukaiset tehtavat. Tydsopimus on voimassa vuoden 2018 lop-
puun.

Toni Landen on kiinnostunut suorittamaan puhtaus- ja kiinteistépalvelualan
perustutkinnon oppisopimuksella. Koulutus kestaa 2 vuotta eli paattyy
31.12.2020.

Kaikkien tutkinnon osien naytot pystytaan jarjestamaén seurakunnassa.
Vuoden 2019 talousarvioon on tehty palkkavaraus ko. oppisopimuksesta.

Tyopaikkaohjaajana tulee toimimaan kiinteist6- ja hautaustoimen tyénjoh-
taja Nina Salmelainen.

Henkildstbasiain jaosto 21.11.2018, 718:

Ehdotus, talousjohtaja: Henkildstdasiain jaosto esittaa kirkkoneuvostolle, etta Toni Landenille tehdéaén
maaraaikainen tybsopimus erityisammattimiehen tehtavaan oppisopimuskou-
lutuksen ajaksi 1.1.2019 - 31.12.2020.

Paatos: Henkildstdasiain jaosto esittaa kirkkoneuvostolle, etta Toni Landenille tehdaén
madraaikainen tydsopimus erityisammattimiehen tehtavaan oppisopimuskou-
lutuksen ajaksi 1.1.2019 — 31.12.2020.

Kirkkoneuvosto 28.11.2018:

Ehdotus, talousjohtaja: Kirkkoneuvosto paattaa asiasta kuultuaan henkilgstéasiain jaoston esityk-
sen.

Paatos: Kirkkoneuvosto paatti, ettd Toni Landenille tehdddn maaraaikainen tyéso-
pimus erityisammattimiehen tehtavaan oppisopimuskoulutuksen ajaksi
1.1.2019 - 31.12.2020.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
OH RK
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1288 Maaraaikaisen projektityontekijan palkkaaminen Palvelevaan puhelimeen
Valmistelijat, tybalavastaava Jukka Lopperi, email: jukka.lopperi@evl.fi ja talousjohtaja Matti limivalta,
email: matti.ilmivalta@evl.fi

Soile Vesa on tydskennellyt Palvelevassa puhelimessa projektityontekijana
maéraaikaisessa tyosuhteessa 1.2.2018 alkaen, nykyinen tydsuhde paat-
tyy 31.12.2018. Vesan tyotehtaviin on kuulunut mm. Palvelen puhelin pai-
vystdjien kouluttaminen uuteen puhelintekniikkaan.
Palveleva puhelin tarvitsee teknista tukea ja apua paivystajien kouluttami-
sessa myos lahitulevaisuudessa.

Henkildstbasiain jaosto 21.11.2018, 728:

Ehdotus, talousjohtaja: Henkilostoasiain jaosto esittaa kirkkoneuvostolle, etté se paattaad palkata
Soile Vesan méaaraaikaiseksi projektityontekijaksi Palvelevaan puhelimeen
ajalle 1.1. — 31.12.2019. Vesan tybaika on viisi (5) tuntia viikossa. Palkka-
kustannus on siséllytetty 2019 talousarvioon.

Paatos: Henkildstoasiain jaosto esittaa kirkkoneuvostolle, etta se paattaa palkata
Soile Vesan maaraaikaiseksi projektitydntekijaksi Palvelevaan puhelimeen
ajalle 1.1. — 31.12.2019. Vesan tydaika on viisi (5) tuntia viikossa. Palkka-
kustannus on siséllytetty 2019 talousarvioon.

Kirkkoneuvosto 28.11.2018:

Ehdotus, kirkkoherra: Kirkkoneuvosto paattaéa asiasta kuultuaan henkildstoasiain jaoston esityk-
sen.
Paatos: Kirkkoneuvosto paatti palkata Soile Vesan maaraaikaiseksi projektitydnte-

kijaksi Palvelevaan puhelimeen ajalle 1.1. - 31.12.2019. Vesan tytaika on
viisi (5) tuntia viikossa. Palkkakustannus on sisallytetty 2019 talousarvioon.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
OH RK
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1298 Henkiléstésuunnitelma 2019 - 2020
Valmistelijat: kirkkoherra Anna-Tiina Jarvinen puh. 044 752 9552, talousjohtaja Matti limivalta puh.
040 706 2363 seka tybalavastaavat

Vuonna 2015 asetettiin tavoitteeksi sddstaa henkiléstomenoissa 1 miljoo-
naa euroa vuoteen 2020 mennessa. Tama edellyttdé jatkuvaa henkilosto-
suunnittelua. Samoin se tarkoittaa sitd, ettéd seurakunnan palveluksessa
oleva henkilostomaara pienenee koko ajan. Henkiléstosuunnittelua on to-
teutettu elakoitymisten ja irtisanoutumisten myoté vapaiksi tulleiden virko-
jen kautta, laajentamalla tehtavankuvauksia seké sopeuttamalla toimintaa
vaheneviin resursseihin.

Tahan mennessa henkilostokuluissa on saéastetty n. 800 000 euroa. Seu-
rakunnassa ei ole kayty yt-neuvotteluja eika irtisanottu henkilostoa.

Henkildstosuunnitelma toimitetaan ennen kokousta.
Seurakuntatyon johtokunta 8.11.2018, 258:

Ehdotus, kirkkoherra: Seurakuntatydn johtokunta kasittelee henkilostésuunnitelman seurakunta-
tyota tekevien osalta ja lahettaa sen edelleen kirkkoneuvoston kasitelta-
vaksi.

Paatos: Seurakuntatydn johtokunta kasitteli ja hyvaksyi henkiléstdsuunnitelman
seurakuntatyota tekevien osalta ja lahettaa sen edelleen kirkkoneuvoston
kasiteltavaksi.

Kirkkoneuvosto 28.11.2018:

Ehdotus, kirkkoherra: Kirkkoneuvosto hyvaksyy henkildstdsuunnitelman vuosille 2019 - 2020.
Paatos: Kirkkoneuvosto hyvaksyi yksimielisesti henkildstésuunnitelman vuosille
2019 - 2020.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
OH RK



Kotka-Kymin seurakunta Poytakirja 9/2018
Kirkkoneuvosto 9 (19)

1308 Toimintasuunnitelmat 2019
Valmistelijat: kirkkoherra Anna-Tiina Jarvinen puh. 044 752 9552 ja tybalavastaavat

Kesalla 2018 kirkkovaltuusto hyvaksyi seurakunnalle uuden strategian. Nyt
kasittelyssa olevat toimintasuunnitelmat on laadittu uuden strategian poh-
jalta. Toimintasuunnitelman punaisena lankana ovat strategian painopiste-
alueet, joihin toimintasuunnitelmassa vastataan toimenpide-ehdotuksin.
Yhéa edelleen tdmén rinnalla tehddan ns. seurakunnan perustyota. Perus-
toimintokuvaus on hyvaksytty seurakuntatytn johtokunnassa 12.9.2017.

Toimintasuunnitelmat toimitetaan kokouskutsun mukana.

Seurakuntatyon johtokunta 8.11.2018, 268:

Ehdotus, kirkkoherra: Seurakuntatyon johtokunta kasittelee toimintasuunnitelmat ja lahettaa ne
edelleen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi.

Paatos: Kaytiin seka yleiskeskustelu etta tydalakohtainen keskustelu toimintasuun-
nitelmista. Puheenjohtaja ehdotti tavoitetasojen maarittelya seka tulokselli-
suutta ja vaikuttavuutta kuvaavien mittareiden laadintaa toimintasuunnitel-
man liitteeksi ja sen myota kaikkien strategisen johtamisen tytkalujen ot-
tamista kayttoon. Esitys ei saanut kannatusta. Toimintasuunnitelmat hy-
vaksyttiin ja paatettiin lahettda kirkkoneuvostolle.

Kirkkoneuvosto 28.11.2018:

Toimintasuunnitelmat talousarviokirjan sivuilla 8 - 38.

Ehdotus, kirkkoherra: Kirkkoneuvosto kasittelee vuoden 2019 toimintasuunnitelmat ja lahettdd ne
kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos: Kirkkoneuvosto kasitteli ja hyvaksyi vuoden 2019 toimintasuunnitelmat ja
lahettéda ne kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi.

Puheenjohtaja Kiitti kaikkia tydntekijoita hyvin tehdysta tyosta.
Useassa puheenvuorossa tydaloja Kiitettiin toimintasuunnitelman selkeasta
ja uuden strategian hyvin huomioon ottavasta sisalloista.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
OH RK
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Valmistelija, talousjohtaja Matti limivalta puh. 040 706 2363

Kirkkoneuvosto 24.5.2018:

Kirkkovaltuuston on hyvaksyttdva seurakunnan talousarvio viimeistaan edelli-
sen vuoden joulukuussa (KJ 15.3).

Talousarviossa seké siihen liittyvassé toiminta- ja taloussuunnitelmassa hy-
vaksytdan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet kolmeksi vuodeksi. Talous-
arvio on toiminta- ja taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Talousarviovuosi
(tilikausi) on kalenterivuosi. Talousarvio seka toiminta- ja taloussuunnitelma on
laadittava siten, ettd edellytykset tehtavien hoitamiseen turvataan. (KJ 15.2)

Talousarvioon merkitddn maararahat ja tuloarviot bruttoluvuin vahentamatta
tuloja menoista tai menoja tuloista. Talousarvion tulee olla tehtavaalueittain
verrattavissa edellisen vuoden tilinpaatokseen ja kuluvan vuoden talousarvi-
oon. Kirkkovaltuusto paattaa toiminnallisista tavoitteista ja maararahojen sito-
vuustasoista. Sitovuustason mukaista maararahaa ei saa ylittaa.

Tulosennuste 2018 ja 2019:

TULOSLASKELMA, € TP2016 | TP2017 | TA2018 | ENN 2018 | ENN 2019
Toimintatuotot 2541351 | 2569959 | 2297290 | 2400000| 2400000
Henkildstokulut -6 279915 | -6 221508 | -5938 620 | -5 930 000 | -5 850 000
Muut toimintakulut -4190551 | -4010 788 | -3 963 510 | -4 000 000 | -3 900 000
TOIMINTAKATE -7929 115 | -7 662 337 | -7 604 840 | -7 530 000 | -7 350 000
Kirkollisverotulot 8702525| 8449129| 8100000| 8300000 | 8100000
Yhteisoévero 153914 -3826 0
Valtion rahoitus 1066104 | 1059196 | 1053550| 1053000| 1053550
Verotulot 9922543 | 9504499 | 9153550 | 9353000| 9153550
Verotuskulut -138402| -131247| -135000| -135000| -135000
Keskusrahastomaksut -454 350 -442 182 -376 300 -376 300 -376 300
Elakemaksut -363480| -353748| -434200| -434200| -434200
Rahoitustuotot/kulut 19 964 29 005 28 700 25000 25 000
VUOSIKATE 1057 160 943 990 631910 902 500 883 050
Poistot -875577| -863337| -939330| -890000| -900 000
TILIKAUDEN TULOS 181 583 80653 | -307420 12 500 -16 950
TILIKAUDEN YLI/ALUAAMA 261 659 160728 | -227340 92 500 63 050

Talousarvion valmistelua ohjaavia periaatteita:

- Talousarvion valmistelu perustuu vuodelle 2018 ennustettuun toimintakat-
teeseen 7 530 000 euroa, henkildstosuunnitelmaan vuodelle 2019 sek&
arvioituun kirkollisverokertymaan. Vuoden 2018 tammi-huhtikuun verotu-
lokehitys oli +2,2 %. Toimintakatteen muutosprosentti ohjaa seurakunnan
vastuualueiden talousarvionvalmistelua. Maararahat tarkastetaan ennen
lopullisen talousarvion kasittelya lokakuussa 2018 verotulokehityksen mu-
kaiseksi.

- Henkiléstésuunnitelma vuosille 2019 - 2020 kasitellaéan kirkkoneuvostossa
26.9.2018.

- Kirkkovaltuusto paattdd seurakunnan strategiasta vuodesta 2019 eteen-
pain kokouksessaan 13.6.2018

e seurakunnan ja tydalojen toimintasuunnitelmat, tavoitteet ja talous-
arviot tehdaan hyvéaksytyn strategian ja sen tavoitteiden mukaisesti

e talousarvion valmistelun yhteydessa arvioidaan taksojen ja maksu-
jen korotustarve

¢ investointiohjelman valmistelua ohjaa kiinteistoselvitys ja -ohjelma

Valmisteluaikataulu:
e Elokuun alkuun mennessa tydalojen esitykset kausi- ja kesatyontekijoista
vuodelle 2019 taloustoimisto

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
OH RK
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e Elokuu: alustava investointisuunnitelma vuosille 2019 - 2020 31.8.2018
mennessa, kasittely syyskuun Kihan kokouksessa.

e 8.10.2018 mennessa: virka- ja tydsuhteisten palkkojen budjetointi/laskenta

e Tyobalojen budjetit ovat valmiina Kipassa niin, ettd ne voidaan kasitella
kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunnassa ja seurakuntatytn johtokun-
nassa marraskuun kokouksissa

o Kirkkovaltuusto paattaa vuoden 2019 kirkollisveroprosentista lokakuun
loppuun mennessa

o Kirkkoneuvosto kasittelee alustavan talous- ja toimintasuunnitelman ko-
kouksessaan 31.10.2018 ja pyytad mahdolliset tarkennukset suunnitelmiin

¢ Kirkkoneuvosto kasittelee lopullisen talous- ja toimintasuunnitelman ja an-
taa esityksensa kirkkovaltuustolle 28.11.2018

o Kirkkovaltuusto ké&sittelee ja hyvaksyy toiminta- ja taloussuunnitelman
15.12.2018 mennessa

e Tammikuu 2019: Kirkkoneuvosto antaa talousarvion taytantéénpano-
ohjeen (Taloussaanto 48).

Raportointi (Taloussaanto 21 8)

Toiminnasta ja taloudesta vastaavien on annettava tietoja kirkkovaltuustolle,
kirkkoneuvostolle ja muille hallintoelimille toiminnallisten tavoitteiden toteutu-
misesta seka kirjanpitoon perustuvia tietoja menojen ja tulojen toteutumisesta
talousarvioon nahden ja ennusteista loppuvuodelle.

Talousarviovuoden aikana on raportoitava toiminnallisten ja taloudellisten ta-
voitteiden toteutumisesta.

Kirkkovaltuusto paattaa talousarvion hyvaksyessaan toiminnan ja talouden ra-
portointitavoista ja aikataulusta kirkkovaltuustolle. Muut hallintoelimet maaritte-
levat, milla tasolla, tarkkuudella ja kuinka usein niille raportoidaan toiminnallis-
ten tavoitteiden toteutumisesta ja taloudesta tilikauden aikana.

Kirkkoneuvosto antaa edella olevat ohjeet talousarvion 2019 valmisteluun.

Kirkkoneuvoston antoi edella olevat ohjeet talousarvion 2019 valmisteluun.

Seurakuntatydn johtokunta 8.11.2018, 278:

Ehdotus, kirkkoherra:

Paatos:

TyOalojen esimiehet ovat laatineet vastuualueilleen talousarvion vuodelle
2019. Kirkollisverokertymén lasku ohjaa budjetin valmistelua erityisesti henki-
l6stdmenojen nakdkulmasta. Toimintakulut ovat seurakuntatydssé pienet.

Talousarvioehdotus esitellaan kokouksessa.

Seurakuntaty6n johtokunta kasittelee talousarvioehdotuksen seurakuntatyon
osalta ja lahettdd sen edelleen kirkkoneuvoston kasittelyyn.

Seurakuntatyon johtokunta kasitteli ja hyvaksyi talousarvioehdotuksen seura-
kuntatyobn osalta ja lahettdd sen edelleen kirkkoneuvoston kasittelyyn.

Kirkkoneuvosto 28.11.2018:

Muutos
TULOSLASKELMA, € TP 2017 TA 2018 TA 2019 TA/TP Muutos € | ENN 2020
Toimintatuotot 2569959 | 2297290 2305100 | -10,3% -264 859 | 2200000
Henkildstokulut -6 221508 | -5938 620 -5964 560 -4,1% 256 948 | -5 900 000
Muut toimintakulut -4 010788 | -3973 510 -4 054 730 1,1% -43 942 | -3 900 000
TOIMINTALULUT YHT. -10232 296 | -9912 130 | -10019 290 -2,1% 213 006 | -9 800 000
TOIMINTAKATE -7 662 337 | -7 614 840 -7 714190 0,7 % -51 853 | -7 600 000
Kirkollisverotulot 8449129 | 8100000 8 300 000 -1,8% -149 129 | 8200000
Yhteis6vero/valtion rahoitus 1055370| 1053550 1019670 -3,4% -35700| 1050000
Verotulot 9504499 | 9153550 9319670 -1,9% -184 829 | 9250000
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Verotuskulut -131247 | -135000 -138 000 51% -6753| -135000
Keskusrahastomaksut -442 182 | -376 300 -362000| -18,1% 80182 | -430000
Eldkemaksut -353 748 | -434 200 -417000| 17,9% -63252| -430000
Rahoitustuotot/kulut 29 005 28 700 14580 | -49,7% -14 425 20 000
VUOSIKATE 943 990 621910 703060| -25,5% | -240930 675 000
Poistot -863337| -939330 -901 900 4,5 % -38563| -860 000
Satunaiset erat 0 0 0 0 0
TILIKAUDEN TULOS 80653 | -317420 -198 840 | -346,5% | -279493| -185000
TILIKAUDEN YLI/ALUAAMA 160728 | -237340 -118760 | -173,9% | -279 488

Ehdotus, talousjohtaja:

Paatos:

Kirkkoneuvosto kéasittelee ja hyvaksyy:

1.

2.

talousarvioehdotuksen 2019 seka toiminta- ja taloussuunnitelman
vuosille 2019 - 2021. Talousarviossa vuosikate on 703 060 € ja ali-
jaama -118 760€.

- vuoden 2017 alussa aloittaneen Kotka-Kymin seurakunnan toi-
minnan tarkeimpia tavoitteita tulevina vuosina ovat mm. seura-
kunnan talouden tasapainottaminen seka laadukkaan ja uudistu-
van seurakuntatyon tekeminen. Seurakunnan ensimmaisina toi-
mintavuosina tyota tavoitteiden saavuttamiseksi on tehty jarjes-
telmallisesti, haasteen taloudelliseen tilanteeseen tuo arvioita suu-
rempi verotulojen pieneneminen.

investointiohjelma 2019. Investointiohjelmaan esitetaan varattavaksi
1.223.000 euron méaararahat (talousarviokirjan sivut 6 ja 51). Inves-
tointimaararahat ovat sitovia hankekohtaisesti.

talousarvion sitovuustasoksi esitetdan (talousarviokirjan sivu 7):

Kotka-Kymin seurakunnan talousséaantoé 38 2 mom:

"Kirkkovaltuusto paattaa toiminnallisista tavoitteista seka maararaho-

jen ja tuloarvioiden sitovuustasoista. Sitovuustason mukaista maara-

rahaa ei saa ylittda eika tuloarviota alittaa.”

- Seurakuntatyon ty6aloilla sitovuustaso on ty6alakohtainen, toimin-
takatetta ei saa ylittaa. Mahdollisista maararahasiirroista tydalojen
valilla paattad kirkkoneuvosto seurakuntatydn johtokunnan ehdo-
tuksesta.

- Kirkkoneuvoston muilla vastuualueilla (hautaus- ja kiinteistétoimi,
taloustoimisto, kirkkoherranvirasto) vastuualueen toimintakate.

Kirkkoneuvosto antaa talousarvion taytantddnpano-ohjeen tammi-

kuussa 2019 kirkkovaltuuston hyvaksyttya talousarvion.

hautainhoitorahaston talousarvion ja toimintasuunnitelman vuodelle
2019 ja esittédd ne edelleen kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi (talous-
arviokirjan sivu 56). Hautainhoitorahaston toimintakate on 29 000€, yli-
jadma 36 920 €.

Kotkan diakoniarahaston toimintasuunnitelman vuodelle 2019 ja esit-
tédé sen edelleen kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi (talousarviokirjan
sivu 57).

Kirkkoneuvosto paattaa hyvaksya talousarvioehdotuksen kohdat 1 - 5 ja
esittdd ne edelleen kirkkovaltuustolle hyvaksyttaviksi.

Kirkkoneuvosto hyvaksyi talousarvioehdotuksen kohdat 1 - 5 ja esittda ne
kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Kirkkoneuvosto paatti, ettd seuraavan taloussuunnitelman laadinnan yh-

teydessa kiinteistoselvitys paivitetaan.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
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1328 Kirkonkirjojen alueellinen organisoiminen
Valmistelija talousjohtaja Matti limivalta, email: matti.iimivalta@evl.fi

Kirkkolain 12:1 8:n mukaan seurakunnat voivat tehd& sopimuksia tehta-
viensa yhteisesta hoitamisesta. Kirkkohallituksen taysistunto linjasi
10.11.2015, etta tulevaisuudessa kirkonkirjojenpito toteutetaan alueellisis-
sa keskusrekistereissa. Nama keskusrekisterit voivat muodostua seura-
kuntayhtymaan kuuluvista seurakunnista taikka alueellisesti esimerkiksi
seurakuntayhtymaa laajemman alueen seurakunnista tai muutoin itsenéi-
sista seurakunnista. (Kirkkohallituksen yleiskirje 27/2015.)

Kirkkohallituksen taysistunto arvioi marraskuussa 2015, etta alueelliset
keskusrekisterit ovat parempi vaihtoehto kuin yksi valtakunnallinen keskus-
rekisteri, koska kirkonkirjojenpidossa tarvitaan edelleen paikallista kirkon-
kirjojen lukuun, paikkakuntien erityispiirteisiin ja historiatietoihin liittyvaa
asiantuntemusta. Kaytannossa alueellisia keskusrekistereita voidaan ryh-
tya muodostamaan, kun kirkonkirjojen digitointi on valmistunut.

Kirkonkirjojenpidolla tarkoitetaan kirkon yhteiseen jasentietojarjestelmééan
liittyvia, jasenistoon kohdistuvia kirjaamistehtavia seka vaestotietolain seu-
rakunnille velvoittamia tai sallimia viranomaistehtavia. Kaytanndssa naita
ovat kirkollisiin toimituksiin ja lapsen nimeen liittyvat rekisterdinnit, avioliiton
esteiden tutkiminen, kirkkoon liittymisen ja kirkosta eroamisen kirjaaminen,
jasentietojen tarkastaminen ja korjaaminen, todistusten antaminen kirkon-
kirjoista seka kirkonkirjojenpidon arkistointitehtavat.

Perusteluita kirkonkirjojenpidon alueelliseen organisointiin ovat:

1. Pienissa kirkkoherranvirastoissa kirkonkirjojenpidon tehtévien hoitami-
seen aiheuttavat ongelmia henkildstéresurssien vahaisyys ja sijaisuuk-
sien jarjestaminen. Erityisen ongelmallisia ovat odottamattomat, joskus
pitkatkin virkavapaat ja ty6lomat. Tyon asiasisaltd ja kaytettava tietojar-
jestelma edellyttavat aina seké asiantuntemusta etta kayttdoikeuksien
luomista.

2. Haasteita tietojarjestelman kayttgjille tuo digitointiprosessin myota kayt-
t6oOn otettava uuden tydvalineen hallinta. Ammattitaidon kehittdminen
onnistuu helpommin isommassa yksikossa.

3. EU:n tietosuoja-asetus on lisannyt henkildrekistereihin liittyvaa hallin-
nointia ja toisaalta edellyttdéd yha parempaa henkilttietolainsdadannon
tuntemusta.

4. Kirkonkirjojenpitoon on etsittava yhdessa yhtenaisia ja tehokkaita pro-
sesseja. Talla hetkell& niin kustannukset kuin kaytannotkin poikkeavat
huomattavasti toisistaan seurakuntien ja keskusrekisterien valilla.

5. Aluerekisteri parantaa monissa tapauksissa mygds asiakkaiden saamaa
palvelua, kun todistuksia annetaan koko aluekeskusrekisterin kirkonkir-
joista.

Tassa vaiheessa kyse on kuitenkin seurakuntien vapaaehtoisista ratkai-
suista, eiké kirkkohallitus ole ohjannut organisoitumista saadésmuutoksin.
Kotka-Kymin seurakunta on kaynyt yhteistydneuvotteluja Haminan ja Pyh-
taan seurakuntien sekd Kouvolan seurakuntayhtymén kanssa 28.11.2017,
22.3.2018 ja 21.5.2018 Kotka-Kymin seurakunnan aloitteesta. Kesékuussa
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2018 Imatran seurakunta, Mikkelin tuomiokirkkoseurakunta seka Lappeen-
rannan seurakuntayhtyma ilmoittivat kiinnostuksensa tulla mukaan neuvot-
teluihin. Tapaaminen oli 16.8.2018.

Kouvolan seurakuntayhtyman yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja
Kimmo Ylikangas kertoi vireilla olevista kirkonkirjojenpidon yhteistydéneu-
votteluista Mikkelin hiippakunnan kirkkoherrojen neuvottelupaivilla 23. -
24.8.2018. Han kutsui mukaan neuvotteluihin muutkin hiippakunnan seu-
rakunnat. Kiinnostuneita pyydettiin ilmoittautumaan 27.9.2018 jarjestetta-
vaan yhteistyoneuvotteluun. Kouvolassa pidettyyn neuvotteluun osallistui
suurin osa Mikkelin hiippakunnan seurakunnista. Yhteistydpalaverissa pe-
rustettiin projektiryhma, jolle annettiin valmistelu yhteisen alueellisen kes-
kusrekisterin k&ytannon asioiden jarjestelyistd. Tapaamisessa sovittiin, etta
seurakunnat ilmoittavat halukkuutensa yhteistyéhon 15.12.2018 mennes-
sa.

Tavoitteena on aloittaa Kouvolan aluekeskusrekisterin toiminta 1.1.2020.
Liittyminen olisi mahdollista myds vuosina 2021 - 2022. Aikataulu mahdol-
listaa muutoksen valmistelun ja tarvittavat hallinnolliset paatokset sekéa an-
taa seurakunnille aikaa sopeutua muutokseen. Jotta seurakunta voi liittya
aluekeskusrekisteriin, tulee kirkonkirjojen digitoinnin olla valmis. Paattksen
aluekeskusrekisteriin liittymisesta tekevat seurakuntien kirkkovaltuustot ja
seurakuntayhtymien yhteiset kirkkovaltuustot. Kotka-Kymin seurakunnan
kirkkovaltuusto tekee erikseen paatoksen seurakunnan liittymisesta alue-
rekisteriin.

Ehdotus, talousjohtaja:

Kirkkoneuvosto merkitsee kirkkohallituksen taysistunnon linjauksen ja
asian valmistelun tdman hetkisen tilanteen tiedoksi.

- Kirkkoneuvosto valtuuttaa talousjohtajan ja kirkkoherranviraston tydala-
vastaavan valmistelemaan Kotka-Kymin seurakunnan liittymistéa Kouvo-
lan aluekeskusrekisteriin.

Paatos: Merkittiin tiedoksi kirkkohallituksen taysistunnon linjaus ja asian valmiste-
lun tdméan hetkinen tilanne.

Kirkkoneuvosto valtuutti talousjohtajan ja kirkkoherranviraston tybalavas-
taavan valmistelemaan Kotka-Kymin seurakunnan liittymista Kouvolan
aluerekisteriin.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
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1338 limoitus Kotka-Kymin seurakunnan kirkkovaltuuston vaalin tuloksesta vuosille 2019 -
2022
Valmistelija kirkkoherra Anna-Tiina Jarvinen puh. 044 752 9552

Ehdotus, kirkkoherra; Annetaan tiedoksi 18.11.2018 toimitetun Kotka-Kymin seurakunnan kirk-
kovaltuuston vaalin tulos.

Kirkkovaltuustoon on valittu seuraavat jasenet:

Sanasta 2018 Sitoutumattomat ehdokaslista: Jukka Lemmetyinen, Heikki
Oksanen, Isabelle Pekonen, Juha Sdamaéanen, Ville Mielonen, Petri Sallila, Sei-
ja Aalto, Tapio Heino, Pasi Péllanen, Aimo llomaki, Petri Railo, Marika Pohjan-
tuli

Laajapohjainen ehdokaslista: Mikko Hauhia, Tuula Anttila, Eine Hanninen,
Seppo Eerola, Kaisa Rénka, Marianne Bruce, Reino Korhonen, Topias Koti-
niemi, Joonas Penttila, Lauri Eerola, Sini Airaksinen, Johanna Hasu, Matti Ke-
karainen

Kotka-Kymin seurakuntademarit ehdokaslista: Pirjo Romppanen, Minni
Kuisma, Kirsi Rasanen, Reetta Puhakka, Tarja Karell, Marja Hynninen, Risto
Hokkanen, Galina Mikhaylova

Kultakin ehdokaslistalta valittujen varajaseniksi nimetdan samalta ehdokaslis-
talta valitsematta jadneet ehdokkaat heidan saamiensa vertauslukujen osoit-
tamassa jarjestyksessa:

Sanasta 2018 Sitoutumattomat ehdokaslista: Kari Seppanen, Nina Savo-
nen, Risto Laaksonen, Anne-Maj Joas, Kaija Ylasuutari, Jani Wennerstrand,
Heikki Naski, Antero Marjakangas, Tarja Paavola, Haitao Yu, Osmi Kaitanen,
Jorma Jack, Heli Himanen

Laajapohjainen ehdokaslista: Hanna-Kaisa Lahde, Martti Pentti, Heli Paasi,
Timo Vornanen, Jouko Koivukoski, Arttu-Petteri Klami, Juha Tilli, Anu Johans-
son, Marja Koskivirta, Antti Torkkeli, Kari R&ma4, llpo Palomaki, Pia Pirkola,
Birgit Tahtinen, Eero Piispanen, Jani Paananen, Hannu Heikkil&, Eija Heikkila,
Ritva Multaméki, Soile Suursoho, Pirjo Vanha-aho, Kyllikki Talikka, Ari-Pekka
Klami, Helena Kalema, Rauno Ry6ppy, Kimmo Halinen, Helja Halinen
Kotka-Kymin seurakuntademarit ehdokaslista: Pirjo Kopra, Eva Pukkila,
Anna-Leena Domander, Pirjo Hellgren, Elina Havukainen, Anja Lehtonen,
Tuula Valjus, Merja Ylivarvi, Tesma-Liisa Nieminen

Ehdotus, kirkkoherra: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi kirkkovaltuuston vaalin tuloksen ja esit-
téaa sen tiedoksi edelleen kirkkovaltuustolle.

Paatos: Merkittiin tiedoksi kirkkovaltuuston vaalin tulos ja esitetaan se edelleen
tiedoksi kirkkovaltuustolle.
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1348 Kouvolan IT-aluekeskuksen johtokunnan edustajan ja varahenkilon valinta 2019 - 2022
Valmistelija talousjohtaja Matti limivalta, puh. 040 706 2363

Kotka-Kymin seurakunta kuuluu Kouvolan IT-aluekeskukseen. IT-
aluekeskuksen johtosddnnoén mukaan aluekeskuksen johtokuntaan valit-
sevat alueen nelja suurinta seurakuntataloutta (Kouvola, Mikkeli, Lappeen-
ranta ja Kotka-Kymi) yhden edustajan, ja muut pienemmat seurakunnat
nelja seurakuntaa vuorollaan yhden edustajan neljaksi vuodeksi kerrallaan.

Kotka-Kymin seurakunnan edustaja on viimeiset kaksi vuotta ollut talous-
johtaja, varajasen on ollut kirkkoherranviraston tytalavastaava.

Ehdotus, kirkkoherra: Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle 9.1.2019, etta se valitsisi Kotka-
Kymin seurakunnan edustajaksi Kouvolan IT-aluekeskuksen johtokuntaan
vuosille 2019 - 2022 talousjohtajan ja varalle kirkkoherranviraston tybala-
vastaavan.

Paatos: Hyvéksyttiin ehdotus yksimielisesti.
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1358 Kirkkoneuvoston edustajat itsenaisyyspaivana 2018
Valmistelija kirkkoherra Anna-Tiina Jarvinen puh. 044 752 9552

Kirkkoneuvosto hyvaksyi kokouksessaan 31.10.2018 toimintaohjeet itse-
naisyyspaivan juhlallisuuksiin. Sen mukaisesti kirkkoneuvosto valitsee seu-
rakunnan edustajat seppeleenlaskuun seké& Kotkan etta Kymin sankarihau-
tausmaille. Taman lisaksi luottamushenkil6t toimivat jumalanpalveluksessa
tekstinlukijoina seké mahdollisesti muissa sovituissa tehtavissa.

Ehdotus, kirkkoherra: Kirkkoneuvosto valitsee seurakunnan edustajat seppelpartioihin seka ju-
malanpalvelusten avustajatehtaviin.

Paatos: Seurakunnan edustajiksi itsenaisyyspaivana valittiin:
- Kotkan sankarihautausmaalle seppeleenlaskijoiksi ja tekstinlukijoiksi
jumalanpalvelukseen Topias Kotiniemi ja Onni Hamalainen
- Kymin sankarihautausmaalle seppeleenlaskijoiksi Heikki J. Oksanen,
Maarit Alhosaari ja Nina Eskoli seka tekstinlukijoiksi jumalanpalveluk-
seen Pirjo Romppanen ja Heikki J. Oksanen.

Pdytakirjan tarkastusmerkinta
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1368 Viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Ehdotus:

Paatos:

1378 Saapuneet kirjeet

Ehdotus:

Paatos:

Kirkkoneuvostolle saatetaan tiedoksi seuraavat viranhaltijapaatokset, joi-
den osalta ei ole kaytetty siirto-oikeutta.

Kirkkoherran paatéspoytakirjat

- 178 Virkamaarayspyynto

- 188 Koulutussuunnitelmaan liséttava koulutus

- 198 Kirkkoneuvoston avustusmaararahojen kayttd
- 208 Virkasuhteen ehdot, vs. kappalainen

Kiinteistopaallikon paatdspoytakirja
- 98 Osittainen virkavapaus

Viestintapaallikon paatdspoytakirja
- 38 Seurakuntalehti Osviitan kolumin kirjoittajapalkkio

Kasvatuksen tyfalavastaavan paatdspoytakirjat

- 258 Avustus

- 268 Muutos Kotka-Kymin seurakunnan syksyn 2018 kasvatuksen leirien ja
retkien ohjelma- ja turvallisuusvastuissa oleviin tyontekijoihin

- 278 Muutos Kotka-Kymin seurakunnan syksyn 2018 kasvatuksen leirien ja
retkien ohjelma- ja turvallisuusvastuissa oleviin tyontekijoihin

- 288 Koulutussuunnitelman ulkopuolinen koulutus

- 298 Virkavapaa-anomus

Varhaiskasvatuksen tydalavastaavan paatéspoytéakirjat
- 88 Tybvapaa

- 98 Tybvapaa

- 108 Tybvapaa

Merkitddn viranhaltijoiden paatdspoytakirjat tiedoksi.

Merkittiin viranhaltijoiden p&atdspoytakirjat tiedoksi.

1. Kirkkohallituksen yleiskirje 14/2018

- Vuoden 2019 tuloveroprosentin ilmoittaminen verohallinnolle
2. Kirkkohallituksen yleiskirje 15/2018

- Rippikoulun malliohjes&anto
3. Kirkkohallituksen yleiskirje 16/2018

- Uusi etu- ja sukunimilaki voimaan 1.1.2018
Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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1388 Poytakirjat/muistiot
Seurakuntatyon johtokunnan poytékirja 3/2018
Ehdotus: Merkitéaén tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

1398 Muut mahdolliset asiat

Pirjo Romppanen toi esille saamansa palautteet, jotka koskevat Kotkan
kirkon ilmoitustaulua sekéd hautakiven poistamista haudalta.

Paatos: Merkittiin tiedoksi ja annetaan edelleen tiedoksi vastaaville esimiehille
mahdollisia toimenpiteita varten.

1408 Muutoksenhaku ja kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja antaa oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen, joka liite-
taan poytakirjaan ja paattaa kokouksen.

Paatos: Puheenjohtaja antoi oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen, joka liite-
taan poytakirjaan ja paatti kokouksen kello 18.00 toivottaen kaikille hyvaa
adventinaikaa.

Kaisa ROonka Jatta Tiihonen
Kaisa Ronka Jatta Tiihonen
puheenjohtaja sihteeri

Poytékirja on todettu kokouksen kulun ja siina tehtyjen paatésten mu-
kaiseksi.

Kotkassa 4.12.2018

Onni Hamalainen Reino Korhonen
Onni Hamalainen Reino Korhonen
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